Biocese de Anqra

Chancelaria

Angra, 30 de Novembro de 2016

Ex.mo Sr.

Jodo Carlos Barbosa Leite

Movimento dos Romeiros de S. Miguel
Estrada Regional - Caminho Novo, 42 - A
9680-420 PONTA GARCA VFC

Ex.mo Senhor

Encarrega-me S.? Ex.® Rev.ma o Senhor Bispo de Angra de remeter a V.*
Ex.? os seguintes documentos:

- 2 exemplares do Decreto Episcopal que concede a personalidade
juridica candnica e aprova os Estatutos do “Movimento de Romeiros de S.
Miguel - Associagao”.

- 2 copias do certificado de admissibilidade de firma.

- 2 copias autenticadas da participagdo do Decreto Episcopal a Vice-
Presidéncia do Governo Regional dos Agores a fim de ser reconhecida no foro

civil a personalidade juridica candnica.

Apresento a V.* Ex.? os meus fraternais cumprimentos.

O Chanceler

Con. Jodo MaT’a Borges da|Costa de So%sa Mendes, ]Cb

Rua dos Canos Verdes, 127 - Apartado 55, 9701-901 ANGRA DO HEROISMO.
Tel. 295216670; Fax 295216661; diocese.angra@iol.pt



D. JOAO EVANGELISTA PIMENTEL LAVRADOR, POR MERCE
DE DEUS E DA SANTA SE APOSTOLICA, BISPO DE ANGRA E
ILHAS DOS ACORES

AOS QUE DESTE DECRETO TIVEREM CONHECIMENTO SAUDE, PAZ
E A BENCAO EM JESUS CRISTO NOSSO SENHOR.

DECRETO EPISCOPAL

Tendo o Presidente da Comissdo instaladora do "MOVIMENTO DE ROMEIROS
DE S. MIGUEL-ASSOCIACAO” apresentado a N6s um pedido de concessdo da
personalidade juridica para aquela associacdo bem como a aprovagao dos

respetivos Estatutos;

Sabendo que os Romeiros da ilha de S&o Miguel, desta Nossa Diocese,
existem desde tempos antigos e se tém pautado por uma importante

vivéncia espiritual do tempo Quaresmal;

Reconhecendo a importancia da coordenagdo dos muitos Ranchos de
Romeiros formados nas diversas Paroquias da ilha de S. Miguel e até das

comunidades da diaspora agoriana;



Considerando que os membros da Comissdo instaladora desejam que 0
Movimento tenha a natureza juridica de associagdo privada de figis e

aprovado uma proposta de Estatutos;

Verificando-se que os referidos Estatutos estdo de acordo com a

legislacdo canonica aplicavel;

Tendo os servigos diocesanos pedido a admissibilidade da denominagao
ao Registo de Pessoas Juridicas Candnicas foi emitido por aquele servigo 0
Codigo de Certificado de Admissibilidade 3241-7882-7518, o Numero de
Certificado de Admissibilidade 2016065124, o NIPC 591 000 440 e o CAE
Principal 94910;

Havemos por bem decretar o seguinte:

1. Conceder personalidade juridica canbnica ao «MOVIMENTO DE
ROMEIROS DE S. MIGUEL - ASSOCIAGAO», com sede na Rua da Praga n.co 5,
Paréquia e freguesia de Santa Cruz, concelho e Ouvidoria da Lagoa, ilha de
S. Miguel, nos termos do canone 322 § 1, em conjugagdo com o canone 312

§ 1, 3.9 do Cddigo de Direito Canonico.

2. Aprovar os Estatutos do «MOVIMENTO DE ROMEIROS DE S. MIGUEL -
AssOCIACAO» conforme o canone 322 § 2, os quais fazem parte do Anexo I

ao presente Decreto.

3. Comunicar a competente autoridade civil a concessdao da
personalidade juridica candnica a fim de a mesma ser reconhecida no
ordenamento juridico civil, conforme o Artigo 10.° da actual Concordata

entre a RepuUblica Portuguesa e a Santa Sé.



4. Este nosso Decreto entra em vigor no dia imediato ao da sua

assinatura.

Este Nosso Decreto Episcopal, assinado em trés exemplares auténticos,
fazendo todos fé, ficando um no arquivo da Curia Diocesana e os outros dois
na posse do Presidente da Comissdo instaladora, seja promulgado no
Boletim Eclesiadstico da Diocese de Angra em conformidade com o § 2 do
canone 8 do CIC.

Dado em Angra, sob o Nosso Sinal e Selo de Armas, aos 14 dias do més
de Novembro de 2016.

E eu, @@ CUNA '\A,(ﬁo/u :

Cdénego Joao Marsa Borges da Costg de Sousa Mendes, 1.C.D., Chanceler da

Curia Diocesana, o subscrevi e selei com o selo branco em uso na Cdria

Diocesana de Angra.

J . S

& + Jodo, Bispc de Angra



ANEXO1
ESTATUTOS
CAPITULO1
Da Constituiciio, Denominagdo, Sede e Objeto
Artigo1.2
(Denominagio)
0 “Movimento de Romeiros de S. Miguel — Associagio” ¢ uma associagio privada de fiéis a quem a
competente autoridade eclesidstica diocesana concedeu personalidade juridica canénica, a qual ¢
reconhecida no foro civil pelo direito concordatério vigente, com o NIPC 591 000 440, sem fins
lucrativos, que se rege pelos presentes Estatutos, pelo Regu[amento Interno, pe[as normas
canénicas vigentes e pela legislagio geral a ela aplicavel, doravante designada por “MRSM”.
Artigo 2.2
(Sede)
1. O MRSM tem a sua sede na Rua da Praca ne 5, freguesia de Lagoa (Santa Cruz — 9560-065),
concelho de Lagoa (Agores), na llha de S. Miguel, a qual, por deliberagao da Assembleia Geral,
podera ser transferida para outro local.
2. A agiio do MRSM tem lugar na llha de S. Miguel.
3.0 MRSM ¢ constituido por tempo indeterminadlo.
Artigo 3.2
(Objeo Socil
0 “Movimento de Romeiros de S. Miguel — Associagao” empenhar-se-4 em fomentar uma vida mais
perfeita, promovendo o culto publico, através de iiciativas de evangelizagdo, do exercicio de obras
de piedade ou de caridade, informando a ordem temporal com o espirito Cristdo. Na prossecugao
de tais desideratos, o0 MRSM coordenaré as Romarias Quaresmais de S. Miguel, segundo os
principios Cristios e Catélicos, zelando pela sua Tradicdo e acompanhando a sua natural evolugio

de “caminhadas de f¢”, quer na sua intervengdo, quer na sua presenga no seio das entidades e

1\ﬂ_/

realidades da greja Catdlica e na sociedade civil:

a) Orientando os diversos Ranchos e as suas Trad'u;ées;



n

Regulamentando e fazendo cumprir os respetivos regulamentos que regem os Ranchos de
Romeiros de S. Migue[, existentes e os vindouros;

Zelando pela Tradicdo e divulgagio das Romarias Quaresmais de S. Miguel;

Formando e informando os responséveis das Romarias Quaresmais de S. Miguel, assim
como todos os que nelas se incorporam;

Diligenciando pelo cumprimento dos princtpios Cristdos na vivéncia das Romarias;
Unindo e inserindo os diversos Ranchos Quaresmais;

Sendo o elo de ligacdo entre as Romarias Quaresmais de S. Miguel e as demais entidades e
realidades da Igreja Catélica;

Evangelizando 0s que nelas se incorporam, assim como o0s que as rodeiam;

Motivando e potenciando as atitudes de caridade e de ajuda em cada Romeiro e Rancho;
Fomentando acdes de caridade e ajuda coletivas, envolvendo todos os Ranchos;
Incentivando nos Romeiros e nos Ranchos atividades no seio da Igreja;

Promovendo a atividade civica, norteada de principios Cristaos e Humanos;

Criando acdes de formagiio pastoral, civica e outras no seio dos Ranchos e na sociedade em
gera[, realizando cursos, conferéncias, palestras culturais, reunides, que sejam de interesse
e importancia para a formagéo dos Ranchos e dos Romeiros, assim como da comunidade
no seu todo;

Potenciando o apoio aos que mais necessitam, especialmente as criangas, jovens e idosos e
familias em dificuldades;

Promovendo a incluso social;

Promovendo acdes de solidariedade social;

Criando, cuidando e identificando o espélio histérico das Romarias Quaresmais de S.
Miguel, sejam documentos, imagens, som, publicagdes, objetos, etc.;

Publicando e divulgando livros, folhetos, revistas, videos, fotos, filmes, documentarios,
exposicoes e outros, que sejam de interesse para as suas atividades;

Recorrendo a outras entidades individuais ou coletivas para suporte e melhoria da sua

acao;

o
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t) Concorrendo por meios préprios ou em MRSM com outras entidades, ptiblicas ou privadas
a fundos, subs{dios ou subvengbes;

u) Colaborando com associagdes similares, podendo ainda integrar-se em federag6es de
organismos ~congéneres ou Yepresentando qua[quer delas  como de[egada ou
correspondente; e,

v) Angariando fundos e apoios para os fins anteriormente mencionados.

CAPITULOTI
Dos associados
(Admisséio, Direitos, Deveres e Incumprimentos)
Artigo 4.2
(Associados)
1. Sio associados, todos os Ranchos de Romeiros de S. Miguel, que sejam reconhecidos pelo MRSM.
2. Cabe ao Grupo Coordenador aceitar ou recusar a filiagdo, sempre de acordo com o estipulado no
Regulamento dos Romeiros de S Miguel.
3. Em caso de recusa, da decisio do Grupo Coordenador, cabe recurso para a Assembleia Geral que
a apreciara na préxima reuniao.
Artigo 5.2
(Direitos dos Associados)
1. Os Associados terdo direito a:
a) Participar nas reunides da Assembleia Geral, através dos seus representantes, num maximo de
trés elementos por cada Rancho e com direito_apenas a um voto;
b) No suﬁ'égio previsto nos Estatutos, elegerem e apresentarem listas para serem eleitos para os
cargos associativos se cumprirem com os seus deveres de associados;
¢) Requerer, de acordo com os Estatutos, a convocagao da Assembleia Geral;
d) Receber informagdes de todos os planos e projetos do MRSM; e,
e)Examinar os livros, relatérios e contas e demais documentos, desde que o requeiram por escrito
com a antecedéncia minima de 15 dias e se veriﬁque um interesse pessoal, direto e legitimo.
2. Os Associados sé podem exercer os direitos Yeferidos nos presentes Estatutos; apos o primeiro

ano de existéncia da Associacéio; se tiverem pelo menos um ano de vida associativa no MRSM. ml
\
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3. S6 podem ser apresentados para Eleicio dos Orgdos Sociais, lrmaos Romeiros que tiverem
realizado e completado, pelo menos 5 Romarias Quaresmais em S. Miguel, nos tltimos 7 anos
anteriores & eleiciio ou nomeagio, exceto para o Conselho Consultivo.

Artigo 6.2

(Deveres dos Associados)

Sdo deveres dos Associados:
a)Comparecer e participar nas Assembleias Gerais, através dos seus representantes;
b)Cumprir as dispos'u;ées estatutarias e Yegu[amentares;
¢)Contribuir para a realizagio dos objetivos do MRSM;
d)Participar nos atos de culto e festividades préprias do MRSM; e,
e) Desempenhar com zelo, dedicac;ﬁo e eﬁciéncia 0s cargos para que forem eleitos, através dos seus
representantes.

Artigo 7.2

(Incumprimento dos deveres)

1. Os Ranchos associados ou os seus representantes que ndo cumprirem os deveres estabelecidos
nos presentes Estatutos ficam syjeitos aos seguintes procedimentos disciplinares:
a) Repreensao escrita; e,
b) Suspensio dos direitos associativos, previstos no artigo 5.2, até noventa dias, com excecdo do
disposto na alinea d).
2. Apés a aplicagio do procedimento disciplinar a que alude a alinea b) do nimero anterior,
veriﬁcar—se por parte dos representantes dos associados ou dos Ranchos associados, a pratica
continuada, quer do incumprimento dos Estatutos e do Regulamento Interno, quer de atos dolosos
que prejudiquem moral ou materialmente o MRSM, caberd & Assembleia Geral, sob proposta do
Grupo Coordenador, ouwvido o Conselho Consultivo, tomar as medidas disciplinares adequadas a
cada caso em particular.
3. Sempre que, em consequéncia das medidas disciplinares referidas neste artigo resultar o
afastamento de qualquer representante do Rancho, este devera proceder & nomeago de outro
romeiro, como representante do Rancho.

4. As sangdes previstas nas alineas a) e b) don.2 1 sio da competéncia do Grupo Coordenador.
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5. A aplicagdo dos procedimentos disciplinares previstos no n.2 1 s6 se efetivard posteriormente a
audiéncia obrigatéria dos representantes do Associado.
6. A suspensdo de direitos ndo isenta o Rancho associado do pagamento da quota, no caso de
existir obrigacdo do pagamento da mesma.
CAPITULO NI
Dos princtpios Gerais — Orgos Sociais
Artigo 8.2
(Orgtios Sociais)
1. Sdo érgdos sociais do MRSM:
a) A Assembleia Geral;
b) O Grupo Coordenador;
¢) O Conselho Fiscal; e,
d) O Conselho Consultivo.
2. A Assembleia Geral e/ou o Grupo Coordenador poderdo deliberar constituir comissoes especiais e
equipas de trabalho de duragio limitada, para a realizagio de tarefas especificas.
3. 0s mandados dos érgos sociai sio de quatro anos, cujos membros so eleitos de entre Romeiros
dos associados, por sufrdgio direto secreto, em Assembleia Geral constituida para o efeito, em
impresso onde constardo os nomes das listas concorrentes a sufrdgio e sé contam os votos expressos
corretamente, assinalados com um (X) na lista que pretendem eleger. Assim:
a) As candidaturas constardo de listas a apresentar pelos Associados, (Ranchos) ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, até 4 hora marcada, para inicio da reunido do mesmo érgdo, marcada
em conformidade com o preceituado nestes Estatutos para a eleigéo dos érgaos de gestao, as quais
conteriio os nomes dos candidatos apresentados e a designagdo dos respetivos cargos, tendo das
listas obrigatoriamente conter o ntiimero minimo de elementos para todos os trés érgaos a eleger:
Mesa da Assembleia, Grupo Coordenador e Conselho Fiscal e serdo aceites para votagio apds
verificagio da sua legalidade pela Mesa da Assembleia Geral;
b) O ato de posse terd lugar imediatamente apés o conhecimento do resultado do ato eleitoral e este

ter sido ratificado pelo Bispo Diocesano;



¢) As eleicdes deverdo ter lugar durante o periodo méaximo de trinta dias apés a cessagio de fungdes
dos érgaos, o que serd até ao final do més de dezembro;

d) Os 6rgios manterdo as suas fungdes até & tomada de posse dos novos membros eleitos;

e) As vagas surgidas por vacatura nos orgaos do MRSM serao preenchidas, no prazo de quinze dias
e até ao ﬁna[ do mandato, por irmaos nomeados pelo respetivo Presidente, ou, no caso de ser o
Presidente do Conselho Fiscal ou da Mesa da Assembleia Geral, pe[o Presidente do Grupo
Coordenador, mas sempre com a aprovagio da Assembleia Geral e do Bispo diocesano, exceto se
forem nomeados para estes [ugares 0s suplentes;

f) Em caso de rentincia ou demissdo do Presidente do Grupo Coordenador, serd substituido pelo
Vice-Presidente e este por um dos sup[entes ou outro associado, neste ultimo caso serd depois
proposto e aprovado em Assembleia Geral e ratiﬁcado pe[o Bispo diocesano; e,

g) Em caso de demissdo simulténea da maioria dos elementos do Grupo Coordenador, podera o
Presidente da Mesa da Assembleia marcar novas eleicdes no prazo de trinta dias.

4. O presidente do Grupo Coordenador néo podera ser eleito para mais de trés mandatos
consecutivos, para 0 mesmo cargo.

5. O exercicio de qualquer cargo nos drgaos sociais serd gratuito, podendo justificar o pagamento
de despesas dele derivadas.

6. Aos membros dos érgaos sociais esta vedado o exercicio, em simultineo, de mais de um cargo.

7. Além dos motivos previstos na legislagio em vigor, os membros dos corpos gerentes ficam
exonerados de responsabilidade, se nio tiverem tomado parte na respetiva resolugdo e a
reprovarem com declaracio na ata da sessdo imediata em que se encontrem presentes. Ficam
também exonerados se tiverem votado contra essa resolugdo e o fizerem consignar na respetiva ata.
8. Em todas as reunides de todos os 6rgdos e das comisses e equipas, tera de ser lavrada uma ata, a
qual serd assinada pelos elementos presentes ou, quando respeitem a reunioes da Assembleia Geral,

pe[os membros da respetiva mesa.



CAPITULO 1V
Da Assembleia Geral
Artigo 9.2
(Composigiio da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o pr'mcipal orgao do MRSM, com poder deliberativo e nele é formada a
expressao da vontade gera[ dos Ranchos Associados. E constituida no méaximo por trés elementos
de cada Rancho, maiores de idade, devendo ser o Mestre, o Contramestre e mais um
elemento/romeiro nomeado pelo Rancho, que se encontre no uso pleno dos seus direitos e reunira a
hora marcada na convocatéria desde que estejam representados mais de metade dos Associados
(Ranchos), ou trinta minutos depois, com qualquer nitmero. Estes elementos irdo representar a
vontade e as ideias do seu Rancho e vinculam os mesmos.

Artigo10.2

(Votagtes em Assembleia Geral)

1. Cada Associado (Rancho) tem apenas direito a um voto.
2. Poderd o Mestre e/ou o Contramestre fazerem~se representar por outros elementos do Rancho,
tendo para isso de entregar uma carta & Mesa da Assembleia Geral dando essa indicagdo.
3. O associado ndo pode votar, por si ou como representante de outrem, nas matérias em que haja
conﬂito de interesses entre o MRSM e ele, seu cévy'uge, pessoa com quem viva em condig:ées
andlogas as dos conjuges e respetivos ascendentes e descendentes, bem como qualquer parente ou
afim em linha reta ou no 2.2 grau da linha colateral. O voto nestas condicdes sera considerado nulo.

Artigo 1.2

(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete & Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias nio compreendidas nas atribui¢es
legais ou estatutarias dos outros 6rgios do MRSM, designadamente:
a) Definir as linhas fundamentais de atuagdo do MRSM;
b) Eleger e destituir, por votagao secreta, os membros da respetiva Mesa, do Gmpo Coordenador e
do Conselho Fiscal;
c) Apreciar e votar anualmente o orcamento e o programa de agdo para o exercicio seguinte, bem

como o relatério e contas de geréncia;




d) Deliberar sobre a aquisi¢do onerosa e a alienacio, a qualquer titulo, de bens iméveis e de outros
bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou artistico;
e) Deliberar sobre a alteragdo dos Estatutos e sobre a extingdo, cisio ou fusio do MRSM, conforme
as normas canonicas;
) Autorizar o MRSM a demandar os membros dos corpos gerentes por atos praticados no exercicio
das suas ﬁmgées;
g) Aprovar a adesio a unides, federages ou confederagdes.
h) Deliberar sobre a existéncia de uma quota pecunidria a pagar pelo associado, ﬁxando o respetivo
valor.
Artigo12.2

(SessBes da Assembleia Geral)
1. A Assembleia Geral reunir4 obrigatoriamente:
a) No ﬁnal de cada mandato, até ﬁnal do més de dezembro, para e[eic;;io dos titulares dos érgaos
sociais;
b) Até 31 de marco de cada ano para aprovagio do relatério e contas de exercicio do ano anterior,
bem como do parecer do Conselho Fiscal, ndo podendo ser marcada esta Assembleia Geral durante
a Quaresma.
¢) Até 30 de novembro de cada ano, para apreciagdo e votagdo do programa de agdo e do orcamento
para o ano seguinte e do parecer do Conselho Fiscal.
2. A Assembleia Geral reuniré extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente da mesa da
Assembleia Geral, a pedido do Grupo Coordenador efou Conselho Fiscal ou a requerimento de,
pelo menos, 10% do nitmero de associados no pleno gozo dos seus direitos.
3. A Assembleia Geral é convocada por meio de carta postal, correio eletrénico, SMS, fax com a
antecedéncia minima de quinze dias, dela constando obrigatoriamente o dia, a hora, o local e a
ordem de trabalhos.
4) Sem prejuizo do previsto no ntimero anterior, a convocatdria poderé, 'Lgualmente, ser feita
mediante pubﬁca@élo do respetivo aviso nos termos [ega[mente previstos para os atos das sociedades
comerciais, com uma antecedéncia minima de quinze dias, dela constando obrigatoriamente o dia,

a hora, o local e a ordem de trabalhos.




Artigo13.2
(Deliberagdes da Assembleia Geral)
1. Salvo o disposto nos pontos 2 e 3 do presente artigo, as deliberagdes da Assembleia Geral sdo
tomadas por maioria simples dos votos dos Associados presentes, nao contando as abstengdes. Em
caso de empate procede-se a nova votagdo e o segundo empate considera o assunto proposto a
votagdo como nao aprovado.
2. As deliberacdes sobre as matérias previstas no presente ntmero e abaixo discriminadas exigem o
voto favordvel de trés quartos do numero dos associados presentes, respetivamente:
a) Alteragéo dos Estatutos, cisao ou fusﬁo do MRSM;
b) Aprovagio de adesio a Unides, Federacdes ou Confederagdes.
3. As deliberacges sobre a dissolugio do MRSM requerem o voto favoravel de, pelo menos, trés
quartos de todos os Associados.
a) A dissolucio niio tem lugar se wm nitmero de associados, igual ou superior ao dobro dos
membros previstos para os respetivos érgaos sociais (Mesa da Assembleia, Conselho Fiscal e Grupo
Coordenador), se declarar disposto a assegurar a permanéncia do MRSM, qualquer que seja o
nimero de votos contra.
Artigo 14.2
(Funcionamento da Assembleia Geral)
1. A mesa da Assembleia Geral ¢ constituida por um Presidente e dois Secretdrios, podendo existir
um méximo de trés suplentes.
2. Compete ao Presidente:
a) Convocar as reunides da Assembleia Geral nos termos estatutarios e dirigir as reunides;
b) Dar posse aos novos rgaos sociais.
3. Compete aos secretérios coadjuvar o Presidente, ou substitui-lo na sua auséncia e lavrarem a ata
que depois terd de ser assinada por todos os membros presentes da Mesa da Assembleia Geral.
4. Nafalta e/ou impedimento de qualquer um dos membros da Mesa da Assembleia Geral, compete
aquela Assembleia eleger os respetivos substitutos de entre os Associados presentes, os quais,

cessam as suas fungdes no termo da reunido.




5. Em todas as reunides da Assembleia Geral deveré ser feita e assinada uma lista de presengas dos
associados.
6. Sdo anuldveis as deliberaces tomadas sobre matéria estranha & ordem do dia, exceto se
estiverem presentes ou representados todos os Associados no p[eno g0z0 dos seus direitos e todos
concordarem com o aditamento.
7. Pode o Presidente da Assembleia Geral convidar, ou aceder a pedido, para outras pessoas
participarem na Assembleia Geral, sempre que a sua presenga seja justificavel, nao tendo, no
entanto, direito a voto.
CAPITULOV
Do Grupo Coordenador
Artigo 15.2
(Composiggio do Grupo Coordenador)
1. O Grupo Coordenador é sempre composto por um nitmero tmpar de titulares, no mtnimo de
cinco, sendo: um Presidente, um Vice-Presidente, um Tesoureiro, um Secretario e um Voga[ e no
méximo de sete membros efetivos e trés suplentes, sendo um Presidente, dois Vice-presidentes, um
Tesoureiro, um Secretario e os restantes Vogais.
2. O Grupo Coordenador eleito ﬁxaré o modo do seu ﬁmcionamento, devendo reunir, no mimo,
dez vezes por ano.
3. 0 Grupo Coordenador ¢ convocado e dirigido pelo respetivo Presidente, ou na sua auséncia por
quem o substitui. S6 pode deliberar com a presenga da maioria dos seus titulares e as deliberagdes
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos titulares presentes, nao contando as abstencdes,
tendo o Presidente, ou quem estiver a presidir, além do seu voto, direito ao voto de desempate. As
convocatorias poderaio ser feitas por correio eletrénico, SMS, fax, te[efone, carta, com antecedéncia
minima de oito dias nos casos ordindrios e de vinte e quatro horas quando a situagdo assim o
just'gﬂque.
Artigo16.2
(Competéncia. do Grupo Coordenador)

1. Compete ao Grupo Coordenador gerir o MRSM e representa-lo, incumbindo-lhe

designadamente: (—\ ‘)



a) Dirigir, coordenar e orientar o trabalho geral do MRSM e praticar todos os atos necessarios a
prossecugao dos objeﬁvos estatutarios;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposicdes legais, estatutérias, regulamentares e as deliberagdes da
Assembleia Geral;

o) Dirigir e coordenar o funcionamento de estruturas da organizagdo, nomeadamente convocar
reunides, desenvolver e avaliar planos de atividades, pedir e aprovar relatérios;

d) Dirigir e coordenar o ﬁmcionamento da parte ﬁnanceira; no entanto, na administracdo e
aplicagiio dos bens que lhe tenham sido doados ou deixados para as causas pias, 0 MRSM estd
sujeito & autoridade do Bispo diocesano;

e) Estabelecer e orientar as relagdes com outras entidades;
ﬁ Elaborar e submeter anualmente & Assembleia Geral o relatério e contas, o relatério de atividades
e 0 orcamento, assim como ao Bispo diocesano;

g) Criar ou aprovar projetos e grupos de trabalho, nomear responsaveis e deﬁnir as respetivas
competéncias;

h) Nomear representantes do MRSM;

i) Gerir o sftio ou outras quaisquer platafomas do MRSM;

j) Representar o MRSM, em juizo e fora dele;

K) Administrar os bens e gerir os fundos do MRSM; e,

[) Admitir e propor a admissio de Associados.

2. As competéncias do Grupo Coordenador sio delegaveis num ou em mais do que um dos seus
membros.

3. Para obrigar o MRSM so necessdrias e bastantes as assinaturas conjuntas de quaisquer trés
membros do Grupo Coordenador, ou as assinaturas conjuntas do presidente e do tesoureiro, exceto
nos atos de mero expediente em que é suficiente a assinatura de um membro do Grupo
Coordenador.

4. Os membros titulares do Grupo Coordenador nio podem contratar direta ou indiretamente com

0 MRSM, salvo se do contrato resultar manifesto beneﬂcio para este.




CAPITULO VI
Do Conselho Fiscal
Artigo17.2
(Composigio e Funcionamento do Conselho Fiscal)

1. O Conselho Fiscal é constituido por trés membros: um Presidente e dois Vogais, podendo ter um
méximo de trés suplentes.
2. E convocado e dirigido pelo respetivo Presidente, que sé pode deliberar com a presenca da
maioria dos seus titulares e as deliberagdes sdo tomadas por maioria dos votos dos titulares
presentes, tendo o Presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.
3.0 Conselho Fiscal retine sempre que ju[gar conveniente, por convocagao do Presidente e,
obrigatoriamente, pe[o menos duas vezes por ano.

Artigo18.2

(Competéncia do Conselho Fiscal)
1. Compete ao Conselho Fiscal vigiar pelo cumprimento da lei e dos Estatutos e designadamente:
a) Examinar as contas do MRSM;
b) Emitir pareceres sobre o relatério e contas; e,
¢) Emitir pareceres sobre todos os assuntos que o Grupo Coordenador submeta a sua apreciagio.
CAPITULO VNI
Do Conselho Consultivo
Artigo19.2
(Constituigiio, Competéncia e Funcionamento)

1. O Conselho Consultivo ¢ o 6rgio de consulta do Grupo Coordenador, eleito pelos membros da
Assembleia Geral, sendo um por cada Ouvidoria de S. Miguel que tenha Rancho no ativo.
2. Poderao ser convidadas pelo Grupo Coordenador para pertencerem ao Conselho Consultivo, no
maximo 5 pessoas, que serdo conﬁrmadas pe[a Assembleia Geral, e que sejam consideradas
relevantes no apoio a prossecugdo dos fins do MRSM.
3. O Conselho Consultivo retne com o Grupo Coordenador, no minimo uma vez por ano, sendo

este orgao presidido pelo Presidente do Grupo Coordenador, ou pelo seu substituto.
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4. Os respetivos membros exercem as suas fungdes gratuitamente e durante o mandato de quatro
anos.
5. Em caso de vacatura terdo de ser eleitos substitutos por cada Ouvidoria e, no caso de convidados,
poderé o Grupo Coordenador convidar substituto ou substitutos, que terao de ser aprovados pe[a
Assembleia Geral.
CAPITULO VITI
Artigo 20.2
(Diretor Espiritusl)
1. 0 Grupo Coordenador pode apresentar ao Bispo Diocesano de entre os Sacerdotes que exercam
legitimamente o Ministério na Diocese, o seu Diretor Espiritual, em conformidade com as normas
canénicas, competindo ao Ordinario Diocesano a sua instituigao.
2. O Diretor Esp'u’ima[, por ineréncia do cargo, tem assento no Grupo Coordenador e Mesa da
Assembleia Geral, sem direito a voto.
CAPITULO 1X
(Das Receitas do MRSM)

Artigo 21.2

(Receitas)
Constituem receitas do MRSM:
a) Os legados, donativos, subsidios, convengdes ou outros; e,
b) O produto de atividades promovidas pelo MRSM.
¢) As quotizagdes dos Associados, caso esteja deliberado o seu pagamento.

Artigo 22.2

(Regulamentagio do MRSM)

1. As disposigdes necessarias a execugao dos presentes Estatutos constardo de um ou vérios
Regulamentos Internos, cuja aprovagio caberd a Assembleia Geral e & ratificagdo do Bispo
diocesano.

2. As alteragdes aos Regulamentos Internos serdo igualmente da competéncia da Assembleia Geral,

todos os Associados e carece de aprovagio do Bispo diocesano.

propostas pelo Grupo Coordenador ou por um grupo de Associados, ndo inferior a dois tergos de m—\
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3. As deliberagdes referentes as alteracdes dos Regulamentos Internos sé poderdo ter lugar quando
constem expressamente da ordem de trabalhos da Assembleia Geral.
4. Os presentes Estatutos terao de ser reconhecidos pelos Ranchos e pela Autoridade Eclesiastica
competente, da mesma forma que o serao as suas a[terag:ées.

Artigo 23.2

(Omissdes)

Os casos omissos sdo resolvidos pela lei candnica e civil em vigor.




04/10/2016 Balcéo do Empreendedor

Certificado de admissibilidade de firma ou denominag&o para constituigéo de entidade

Codigo de Certificado de
Admissibilidade: 3241-7882-7518

Nudmero do Certificado de
Admissibilidade: 2016065124

Com o NIPC: 591000440

Firma ou denominacdo aprovada para os elementos abaixo indicados:

MOVIMENTO DE ROMEIROS DE S. MIGUEL - ASSOCIAGAO

Certificado requerido por:
Firma: DIOCESE DE ANGRA
NIPC: 512004994

Para efeitos de constituicdo Pessoa Juridica Candnica
de:

Sede: Concelho de Lagoa, distrito de Ilha de S&o Miguel

Objeto social: O Movimento de Romeiros de S. Miguel - Associagdo empenhar-se-a em
fomentar uma vida mais perfeita, promovendo o culto publico, através de
iniciativas de evangelizacdo, do exercicio de obras de piedade ou de
caridade, informando a ordem temporal com o espirito Cristdo. Na
prossecucdo de tais desideratos, a MRSM coordenara as Romarias
Quaresmais de S. Miguel, segundo os principios Cristdos e Catolicos,
zelando pela sua Tradigdo e acompanhando a sua natural evolugdo de
icaminhadas de fé, quer na sua intervengdo, quer na sua presenga no seio
das entidades e realidades da Igreja Catdlica e na sociedade civil: a)
Orientando os diversos Ranchos e as suas Tradig@es; b) Regulamentando
e fazendo cumprir os respetivos regulamentos que regem os Ranchos de
Romeiros de S. Miguel, existentes e os vindouros; c) Zelando pela
Tradicdo e divulgagdo das Romarias Quaresmais de S. Miguel; d)
Formando e informando os responsaveis das Romarias Quaresmais de S.
Miguel, assim como todos os que nelas se incorporam; e) Diligenciando
pelo cumprimento dos principios Cristdos na vivéncia das Romarias; f)
Unindo e inserindo os diversos Ranchos Quaresmais; g) Sendo o elo de
licacdo_entre as.Romarias Quaresmais.de S. Miauel e as demais entidades i

O controlo da legalidade do objeto social ndo compete ao Registo Nacional de Pessoas
Colectivas - artigo 329, n® 3 do Decreto-Lei n® 129/98, de 13/5

CAE Principal: 94910
CAEs Secundarios:
Aprovado por: Idalina de Almeida Fonseca Mendes, Ajudante
Emitido em: 04-10-2016 15:55:54 UTC
Valido até: 04-01-2017 (inclusive)

No prazo de validade indicado deve ser efetuado o correspondente ato de registo
comercial ou a inscrigdo no FCPC a que haja lugar.

Utilizacdo do certificado: Por utilizar

https://bde.portal docidadao.pt/EVO/Services/Online/Pedi dos.aspx?service=CCA



Biocese de Angra

Chancelaria

Angra do Heroismo, 15 de Novembro de 2016

Ex.mo Senhor

Vice-Presidente do Governo Regional dos Agores
Palécio dos Capitdes-Generais

ANGRA DO HEROISMO

Exceléncia

Em harmonia com o disposto no Artigo 10.° da actual Concordata entre a
Republica Portuguesa e a Santa Sé tenho a honra de participar a Vossa Exceléncia que
Sua Exceléncia Reverendissima o Senhor Bispo de Angra, por Decreto Episcopal de 14
de Novembro do corrente ano de 2016, concedeu a personalidade juridica candnica ao
«Movimento de Romeiros de S. Miguel - Associacdo», com sede na Rua da Praga n.°
5, freguesia de Santa Cruz, concelho da Lagoa, ilha de Sdo Miguel, com a natureza
juridica de associagdo privada de fiéis nos termos do cénone 322 §1 conjugado como
canone 312 § 1, n.° 3.° do Cddigo de Direito Candnico.

De Vossa Exceléncia solicito a fineza de devolver a Curia desta Diocese um dos
dois oficios que ora envio, com nota, devidamente assinada de que foi recebida na Vice-
Presidéncia do Governo Regional dos Agores esta participagédo.

Com sentidos protestos de superior consideragdo pessoal, ardentemente desejo
que

Deus guarde a Vossa Exceléncia

ocC eler da Piecese d

o\t | reds,

Jodo Maria Borges da Costa de Sousa\Mendes, J.C.D.

Rua dos Canos Verdes, 127 - Apartado 55, 9701-901 ANGRA DO HEROISMO.
Tel. 295216670; Fax 295216661; diocese.angra@iol.pt
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REGIAO AUTONOMA DOS ACORES
Vice-Presidéncia do Governo
Emprego e Competitividade Empresarial
Divisio de Administragao, ADSE, Passaportes e Licengas
Secgédo de Passaportes e Licengas

DECLARACAO

Declaro que recebi a participagéo respeitante a constituicdo do “MOVIMENTO
DE ROMEIROS DE S. MIGUEL - ASSOCIACAO, com sede na Rua da Praga,

n° 5, freguesia de Santa Cruz, concelho da Lagoa e que se encontra registada

sob o n° 326.

Angra do Heroismo, 24 de novembro de 2016

A Assistente Técnica

Maria de Lourdes Nunes Machado Lima

Apar lad 55 1 9701- QDLA NErado He
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